1. PRECIZARI PRIVIND CONTRIBUTIA PENTRU PENSIA
SUPLIMENTARA

Contributia pentru pensia suplimentard s-a platit de catre cadrele militare, de la
data de 1 ianuarie 1967, pana la data de 1 aprilie 2001.

Incepand cu data de 10 aprilie 2001, contributia pentru pensia suplimentard a
devenit contributie individuala la bugetul de stat si s-a platit de catre cadrele militare pana
la data de 31 decembrie 2010.

De la data de 1 ianuarie 2011, odata cu intrarea in vigoare a Legii nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, pana la data de 31.12.2015, personalul militar
plateste contributia individuala de asigurari sociale.

Pentru perioadele sus-mentionate, conform dispozitiilor art. 108 din Legea nr.
223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificarile si completarile ulterioare, la
stabilirea, actualizarea si recalcularea pensiei se acorda un spor de:

a) 3% pentru o vechime a contributiei intre 5 - 15 ani;

b) 6% pentru o vechime a contributiei intre 15 - 25 ani;

¢) 9% pentru o vechime a contributiei peste 25 de ani.

Prin instituirea plafonului de 85%, prevazut de art. 30 din Legea nr. 223/2015,
cu modificarile si completarile ulterioare, avand in vedere conditiile de munca in care si-a
desfasurat activitatea personalul militar, pentru o parte din acesta efectele nu mai pot fi

observate.



2. PRECIZARI PRIVIND LUAREA IN CALCUL LA STABILIREA PENSIEI
MILITARE A PERIOADELOR INCADRATE IN LOCURI DE MUNCA SI
ACTIVITATI DESFASURATE IN CONDITII DEOSEBITE, CONDITII SPECIALE SI
ALTE CONDITII

In conformitate cu dispozitiile art. 11 alin. (3) din Legea nr. 223/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare, prevederile Hotararii Guvernului nr. 1294/2001
privind stabilirea locurilor de munca si activitatilor cu conditii deosebite, conditii
speciale si alte conditii, specifice pentru cadrele militare in activitate, cu modificarile si
completarile ulterioare, se aplicd tuturor cadrelor militare, pentru Intreaga carierd
militara, indiferent de data trecerii in rezerva.

Potrivit dispozitiilor art. 24 din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, la stabilirea pensiei se ia In calcul, pentru fiecare an lucrat efectiv,
in conditiile stabilite de Hotardrea Guvernului nr. 1.294/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, si de Hotardrea Guvernului nr. 1.822/2004, cu modificarile
ulterioare, astfel:

a) 1 an si 3 luni, in cazul celor care si-au desfasurat activitatea in conditii
deosebite;

b) 1 an si 6 luni, In cazul celor care si-au desfasurat activitatea in conditii
speciale;

¢) 2 ani, in cazul celor care si-au desfasurat activitatea in alte conditii.



3. PRECIZARI PRIVIND ”PENSIA A 13-A”
In ceea ce priveste “pensia a 13-a”, facem precizarea ci, potrivit legislatiei

aplicabile In domeniu, nu a existat si nu exista un astfel de drept.



4. PRECIZARI PRIVIND SPORURILE SI INDEMNIZATIILE LUATE IN
CALCUL LA STABILIREA PENSIEI MILITARE

La calculul pensiei se au in vedere toate elementele care fac parte din solda
lunara brutd, cu exceptia celor prevazute la art. 28 din Legea nr. 223/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Exemple de sporuri, indemnizatii etc. ce se iau in calcul: indemnizatia de
dispozitiv, solda de merit, spor pentru pastrarea confidentialitatii, majorare pentru titlul
de clasificare (toate introduse 1n solda functiei de bazd), indemnizatia de cifru, spor

pentru complexitatea muncii (CFPP, audit) si altele.



5. PRECIZARI PRIVIND STABILIREA PLAFONULUI BAZEI DE CALCUL
A PENSIEI MILITARE

La pensia stabilita in conditiile art. 28, 29, 30 si 108 din Legea nr. 223/2015, cu
modificarile 1 completdrile ulterioare se aplicd sporul de 10%, 15% sau 20%
corespunzitor Semnului onorific In Serviciul Patriei/Ordinul Meritul Militar conferit in
conditiile legii.

Cresterea bazei de calcul de la 65% la 85% se realizeaza cu ajutorul vechimii
cumulate, unde o influentd deosebita o au conditiile de munca in care s-a desfasurat

activitatea si contributia la pensia suplimentara.
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